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1,8 prosent helt ledige i Møre og Romsdal  
 
Ved utgangen av april 2025 var det 2 468 helt ledige i Møre og Romsdal. Det tilsvarer en 1,8 

prosent av arbeidsstyrken. Av disse er 989 kvinner, 1,5 prosent og 1 479 menn, 2,0 prosent. 
 
I tillegg til de 2 468 helt ledige er 998 delvis ledige og 764 arbeidssøkere på tiltak. Til sammen utgjør 

dette 4 230 arbeidssøkere, tilsvarende 3 prosent av arbeidsstyrken. Blant disse er 338 permitterte.  
 
Lav ledighet for de over 50 år 

Det er høyest ledighet i aldersgruppene 20-24 år og 30-39 år med 2,4 prosent. Til sammenligning er 
andelen helt ledige i aldersgruppene 50-59 år og 60 år og over henholdsvis 1,3 og 1,2 prosent. Lavest 
er ledigheten for unge under 19 år med 59 helt ledige, tilsvarende 0,7 prosent av arbeidsstyrken. 

 
Høyest arbeidsledighet i Hareid 
Ledigheten varierer mellom kommunene i fylket. Hareid har den høyeste arbeidsledigheten med 2,7 

prosent av arbeidsstyrken. Blant de største byene er ledigheten lavest i Molde med 1,6 prosent. 
Andelen helt ledige i Kristiansund er 2,1 prosent, mens den er 1,9 prosent i Ålesund. 
 

Stillinger 
I april 2025 var det en tilgang på 2 332 nye stillinger i Møre og Romsdal. Flest ledige stillinger er det 
innen helse, pleie- og omsorg med 588 ledige stillinger. 

 
 

 

Denne våren innføres blant annet et nytt arbeidssøkerregister og andre endringer som påvirker 

ledighetsstatistikken. Det gjør at vi har et brudd i statistikken i april, og at tallene ikke er direkte 

sammenlignbare med tidligere måneder. 


